Proposta delib. n® 1345 del 22.12.2016

Regione Autonoma della Sardegna
Azienda Sanitaria Locale Sassari

_:P ASLSassari

Deliberazione del Direttore Generale n._| 7.8 del 30 DIC. 2016

IL DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI SASSARI, DOTT.
FULVIO MOIRANO Al SENSI DELLA L.R. 27/07/2016, NELL'ESERCIZIO DELLE PROPRIE

FUNZIONI, HA ADOTTATO LA DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO

Oggetto: Proroga dell’incarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall’art. 11 del
CCNL 2002-2005. di Direttore della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e Logistica”,
afferente al Dipartimento Risorse Tecnico Strumentali, al Dirigente Ingegnere Elettronico -
Dott. Cristian Filippo Riu..

Struttura proponente: Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane (Inquadramenti)

Con la presente sottoscrizione si dichiara che l'istruttoria & corretta, completa nonché
conforme alle risultanze degli atti d'ufficio.

L'estensore: Vittoria Pinna Firma AN

Il Responsabile del Procedimento: Vittoria Pinna Firma L Y2059

Il Responsabile della Struttura, propone |'adozione del presente provvedimento, attestandone
conformita alle norme, la corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR Atti,
I'utilita e I'opportunita per gli obiettivi aziendali e per l'interesse del pubblie6.

Il Dirigente: Dott. Gianfranco Manca Firma

Parere Direttore Amministrativo Parere Dir
o favorevole o contrario o favorevgle
(motivazioni allegate) '

Dr. Stefano




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

VISTO il D. Lgs n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
sS.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 28.07.2006 avente ad oggetto “Tutela dellg salute e
riordino del Servizio Sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26
gennaio 1995, n. 5" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016: “Istituzioni dell'’Azienda per la tutela della
salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela
della salute e riordino del Servizio Sanitario della Sardegna). Abrogazione della legge
regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla Legge Regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme
urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale)”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 150 del 27.10.2009 “Attuazione della Legge 15/2009 in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle Pubbliche Amministrazioni”;

PRESO ATTO della Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 23.09.2016, e dei
suoi allegati, con la quale il Presidente della Giunta Regionale ha nominato il Dott. Fulvio
Moirano, quale Direttore Generale delllAzienda Sanitaria Locale di Sassari, fino al
31/12/2016 prevedendo, conformemente a quanto previsto dall'art. 16, commi 2 e 3 della
LR n® 17/2016, che dal 01/01/2017, lo stesso assumera le funzioni di Direttore Generale

dell'Azienda per la Tutela della Salute, per una durata totale di anni cinque, eventualmente
rinnovabile per una sola volta;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 15 ottobre 2016 di presa d’atto del
Verbale di insediamento del Dott. Fulvio Moirano quale Direttore Generale della ASL n. 1
Sassari/Direttore Generale dell'Azienda per la Tutela della Salute:

RICHIAMATA la Normativa Regionale, la quale dispone che gli atti adottati dalle
AA.SS.LL. con impatto sui costi di gestione, riportino I'attestazione di conformita rispetto ai
contenuti e agli obiettivi di contenimento della spesa sanitaria e di rientro del disavanzo

previsti nel “Piano di Riorganizzazione e riqualificazione approvato con D.G.R. n. 63/24
del 15 dicembre 2015";

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il D.Lvo 30.3.2001, n° 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Deliberazione n° 373 del 05.05.2016 avente ad oggetto” Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie — Rideterminazione
fondi contrattuali anno 2015 e costituzione fondi contrattuali anno 2016™;
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VISTA la Deliberazione n. 1545 del 30.12.2010, relativa all'adozione del Regolamento
sull'affidamento, mutamento e revoca degli incarichi dirigenziali dell’Area della Dirigenza
S.P.T.A., modificato e integrato con deliberazione n. 729 del 12.10.2012;

VISTO ['articolo 28 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica e
Amministrativa del SSN 1998/2001 “Affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali —
criteri e procedure”;

VISTO l'art. 18 del CCNL dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa, come modificato dall'art. 11 del CCNL. Quadriennio 2002-2005, che
regolamenta la sostituzione dei dirigenti assenti dal servizio per ferie, malattia o altro
impedimento, ovvero nel caso di cessazione al servizio;

VISTA la Deliberazione n° 430 del 16.06.2015, avente ad oggetto: “Attribuzione
dell'incarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica
ed Amministrativa del 08.06.2000, come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005, di
Direttore della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e Logistica”, afferente al Dipartimento

Risorse Tecniche e Strumentali, al Dirigente Ingegnere Elettronico — Dott. Cristian Filippo
Riu;

RICHIAMATA la deliberazione n° 1077 del 09.12.2015, avente ad oggetto: “Proroga
dell'incarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-
2005, di Direttore della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e Logistica” afferente al

Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, al Dirigente Ingegnere Elettronico - Dott.
Cristian Filippo Riu.”;

RICHIAMATA, inoltre, la deliberazione n°® 617 del 05.07.2016, avente ad oggetto:
“Proroga dell'incarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall’art. 11 del
CCNL 2002-2005, di Direttore della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e Logistica”

afferente al Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, al Dirigente Ingegnere
Elettronico - Dott. Cristian Filippo Riu.”;

VISTA la nota in atti, prot. n. 0023763 del 15.12.2016, con la quale il Servizio Gestione e
Sviluppo Risorse Umane, comunica alla Direzione Aziendale che in data 15/12/2016
scade tra gli altri I'incarico temporaneo di Responsabile della Struttura Complessa “Servizi
Tecnici e Logistica”, afferente al Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, attribuito ai
sensi dellex art. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005, al
Dirigente Ingegnere Elettronico Dott. Cristian Filippo Riu con deliberazione n® 430 del

16.06.2015 e prorogato con deliberazione n° 1077 del 09.12.2015 e deliberazione n° 617
del 05.07.2016;

DATO ATTO che ai sensi dell'art.18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall’art. 11 del CCNL 2002-

2005, lincarico temporaneo di sostituzione pud essere attribuito per sei mesi, con la
possibilita di un unico rinnovo;

VISTA la nota, prot. n° NP/24117 del 21.12.2016, della Direzione Aziendale con la quale,
considerato che I'art. 16, comma 8, della Legge Regionale n°17 del 27.07.2016 prevede
testualmente che: “Limitatamente al tempo necessari ad attivare le iniziative utili per
I'avvio dei nuovi modelli organizzativi, previsti ai sensi della presente legge, I'operativita
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dei servizi del’ATS & garantita dagli assetti organizzativi delle aziende sanitarie locali
oggetto di incorporazione ai sensi dell'art.1, comma 3." e che si rende necessario
assicurare l'attivita dei Servizi Aziendali, dispone, al Responsabile del Servizio Gestione e
Sviluppo Risorse Umane, non ritenendo opportuno attivare procedure selettive senza aver
definito I'assetto organizzativo delllATS, di predisporre gli atti ai fini della proroga, a
decorrere dal 16.12.2016 e sino alla data dell'approvazione dellAtto Aziendale dellATS
ovvero sino al 30 giugno 2017, dellincarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL della
Dirigenza Medica e Veterinaria e Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed
Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005, di
Responsabile della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e Logistica”, afferente al
Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, al Dirigente Ingegnere Cristian Filippo Riu;

RITENUTO necessario prendere atto delle sopracitate disposizioni impartite dalla
Direzione Aziendale e pertanto di prorogare l'incarico temporaneo, ex art. 18 del CCNL
della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come
modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005, di Responsabile della Struttura Complessa
“Servizi Tecnici e Logistica”, afferente al Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, al
Dirigente Ingegnere Elettronico Cristian Filippo Riu, a decorrere dal 16/12/2016 e sino alla
data dell'approvazione dell'Atto Aziendale dell’ATS ovvero sino al 30 giugno 2017;

PROPONE

» di prendere atto delle sopracitate disposizioni impartite dalla Direzione Aziendale
con nota prot. n°® NP/24117 del 21.12.2016, e pertanto di prorogare, ai sensi
dellart. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005,
I'incarico temporaneo di Responsabile della Struttura Complessa “Servizi Tecnici e
Logistica”, afferente al Dipartimento Risorse Tecniche e Strumentali, al Dirigente
Ingegnere Elettronico Cristian Filippo Riu, a decorrere dal 16/12/2016 e sino alla
data dell'approvazione dell'Atto Aziendale del’ATS ovvero sino al 30 giugno 2017,

o di attribuire al Dott. Ing. Cristian Filippo Riu, per il periodo suddetto, oltre al
trattamento economico complessivo in godimento, I'indennita prevista dal comma 7
dellart. 18 del C.C.N.L. del 08.06.2000 dellArea della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa, cosi come modificato dall'art. 11 del
C.C.N.L. 2002-2005;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

(Dott. Gi zﬁﬂra% Manca)



IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D. Lgs n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mmm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 28.07.2006 avente ad oggetto “Tutela della salute e

riordino del Servizio Sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26
gennaio 1995, n. 5" e ss.mm.ii.;

PRESO ATTO della Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 23.09.2016, e dei
suoi allegati, con la quale il Presidente della Giunta Regionale ha nominato il Dott. Fulvio
Moirano quale Direttore Generale dellAzienda Sanitaria Locale di Sassari fino al
31/12/2016 prevedendo, conformemente a quanto previsto dall'art. 16, commi 2 e 3 della
LR n® 17/2016, che dal 01/01/2017, lo stesso assumera le funzioni di Direttore Generale

dell'’Azienda per la Tutela della Salute, per una durata totale di anni cinque, eventualmente
rinnovabile per una sola volta;

PRESO ATTO che il Dott. Fulvio Moirano ha assunto le funzioni di Direttore Generale
del’Azienda Sanitaria Locale di Sassari/Direttore Generale della Azienda per la Tutela
della Salute il giorno 15.10.2016, data di decorrenza del contratto stipulato con il
competente Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e Assistenza Sociale;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 15 ottobre 2016 di presa d'atto del
Verbale di insediamento del Dott. Fulvio Moirano quale Direttore Generale della ASL n. 1
Sassari/Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

LETTA la proposta di Deliberazione “Proroga dell'incarico temporaneo, ex art. 18 del
CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000,
come modificato dall'art. 11 del CCNL 2002-2005, di Direttore della Struttura Complessa
“‘Servizi Tecnici e Logistica”, afferente al Dipartimento Risorse Tecnico Strumentali, al
Dirigente Ingegnere Elettronico - Dott. Cristian Filippo Riu.”, presentata dal Responsabile
del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dellart. 1 della Legge n°
20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di

efficacia di cui all'art. 1, comma 1, della Legge n° 241/90, come modificato dalla Legge
15/2005;

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario;



DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione e conseguentemente:

di prorogare, ai sensi dell'art. 18 del CCNL della Dirigenza Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa del 08/06/2000, come modificato dall’art. 11 del CCNL
2002-2005, lincarico temporaneo di Responsabile della Struttura Complessa
“Servizi Tecnici e Logistica”, afferente al Dipartimento Risorse Tecniche e
Strumentali, al Dirigente Ingegnere Elettronico Cristian Filippo Riu, a decorrere dal
16/12/2016 e sino alla data dell'approvazione dell’Atto Aziendale dellATS ovvero
sino al 30 giugno 2017,

di attribuire al Dott. Ing. Cristian Filippo Riu, per il periodo suddetto, oltre al
trattamento economico complessivo in godimento, I'indennita prevista dal comma 7
dellart. 18 del C.C.N.L. del 08.06.2000 dell'Area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa, cosi come modificato dall'art. 11 del
C.C.N.L. 2002-2005;

di autorizzare la spesa relativa all'attribuzione dell'indennita suindicata per I'anno
2016, che gravera nei seguenti conti CO.GE. come di seguito indicati:

CO.GE DESCRIZIONE Importi

A509010501 Competenze fisse del personale ruolo sanitario - dirigenza € 285,36

SPTA tempo indeterminato

A509010506 Oneri Sociali del personale ruolo sanitario - dirigenza SPTA €67,92

Tempo indeterminato

A509010507 IRAP del personale ruolo sanitario - dirigenza SPTA Tempo €24.26

indeterminato

» di autorizzare, inoltre, la spesa relativa all'attribuzione dell'indennita suindicata per

I'anno 2017, che gravera nei seguenti conti CO.GE. come di seguito indicati:

CO.GE DESCRIZIONE Importi

A509010501 Competenze fisse del personale ruolo sanitario - dirigenza €3.210,30

SPTA tempo indeterminato

A509010506 Oneri Sociali del personale ruolo sanitario - dirigenza SPTA € 764,05

Tempo indeterminato

A509010507 IRAP del personale ruolo sanitario - dirigenza SPTA Tempo € 272,88

indeterminato

e di incaricare il Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane degli adempimenti

derivanti dalla esecuzione del presente atto deliberativo;



La presente deliberazione € composta di n. 6 pagine di cui n. pagine di allegati nei
termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Fulvio Moirano)

%

La presente deliberazione € in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico on line del sito |
aziendale di questa Azienda Sanitaria Locale di Sassari a far data dal
30 DIC. 2016 per la durata di quindici giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AA.GG. E COMUNICAZIONE

(Dott. Pier @Wa)




